Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spétdzielczego w Chrzanowie
za okres od 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku

I. STAN PRAWNO-ORGANIZACYJNY

1. Podstawowe informacje na temat banku

Petna nazwa Banku: Bank Spétdzielczy w Chrzanowie

Adres siedziby: 32-500 Chrzandw ul. Aleja Henryka 22

Bank zostat wpisany do rejestru sgdowego dnia 01.10.2002 roku przez Sad Rejonowy dla Krakowa-
Srédmiescia w Krakowie XII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000132253. Bank posiada numer statystyczny REGON 0000499130 oraz NIP 628-000-08-59.
Zgodnie ze Statutem, Bank dziata na terenie wojewddztwa matopolskiego i na terenie powiatéw
sgsiadujgcych z terenem wojewddztwa matopolskiego.

2. Przedmiot dziatania banku

Przedmiot dziatalnosci Banku wedtug PKD: 64.19.Z — pozostate posrednictwo finansowe.

Jest to dziatalnos¢ zwigzana z przyjmowaniem depozytow i udzielaniem kredytéw, w takich formach
jak: pozyczki, zastawy hipoteczne, karty kredytowe itp. przez instytucje finansowe inne niz bank
centralny, np. banki, kasy oszczednosciowe, towarzystwa kredytowe, dziatalnos¢ zwigzana z
udzielaniem kredytéw mieszkaniowych przez specjalistyczne instytucje przyjmujace depozyty.

Zgodnie ze Statutem, Bank dziata na terenie wojewddztwa matopolskiego i na terenie powiatéw
sgsiadujgcych z terenem wojewddztwa matopolskiego.

Posiadane jednostki organizacyjne Banku (oddziaty, filie):
- 1 Oddziat w Chrzanowie ul. Aleja Henryka 22
- |l Oddziat w Chrzanowie ul. 29 listopada 19
- Oddziat w Alwerni ul. Gesikowskiego 7
- Oddziat w Babicach ul. Krakowska 47
- Filia w Libigzu ul. Oswiecimska 8
- Oddziat w Trzebini ul. Rynek 14

2. Wtadze Banku

ZARZAD
W 2022 roku Zarzad pracowat w sktadzie :
- Prezes Zarzadu — Pani Halina Gtogowska

- Wiceprezes Zarzadu — Pani Agnieszka Mstowska-Stanula
- Wiceprezes Zarzadu — Pan Mieczystaw Michalski

Posiedzenia Zarzadu odbywaty sie w Centrali Banku. W ciggu 2022 roku odbyto sie 58
protokotowanych posiedzen.

RADA NADZORCZA

Rada Nadzorcza Banku w 2022 roku dziatata w nastepujgcym skfadzie:
1) do 22.06.2022

Irena Bachowska - Przewodniczaca
Maria Warzecha — Z-ca Przewodniczgcej
Kazimiera Pierzynka — Sekretarz
Matgorzata Piegzik

Franciszka Matuszewska

Paulina Musiatek

Maria Murzyn

Bogdan Kubik

Matgorzata Jaminska

Mieczystaw Kawala

Amelia Buczek
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2) od 23.06.2022

Irena Bachowska - Przewodniczaca
Amelia Buczek — Z-ca Przewodniczacej
Kazimiera Pierzynka — Sekretarz
Matgorzata Piegzik

Tomasz Bartosik

Paulina Musiatek

Maria Murzyn

Bogdan Kubik

Matgorzata Jaminska

Andrzej Chomik

Maria Biel

Posiedzenia Rady Nadzorczej Banku odbywaty sie w razie potrzeby. W ciggu roku 2022 odbyty sie 6
protokotowanych posiedzen.

3. Przynaleznosé¢ do Zrzeszenia, Systemu Ochrony i Zwigzkéw

Bank zgodnie z ustawg z dnia 7 grudnia 2000 roku o funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich
zrzeszaniu sie i bankach zrzeszajgcych , od roku 2002 zrzeszony jest z Bankiem Polskiej Spotdzielczosci
S.A. —umowa z dnia 25 marca 2002 roku z pdzniejszymi zmianami.

W dniu 30 grudnia 2015 roku Bank przystgpit do Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

Bank jest rowniez cztonkiem Zwigzku Rewizyjnego Bankow Spotdzielczych im. Franciszka Stefczyka
w Warszawie.

4. Dane o zatrudnieniu i strukturze organizacyjnej

Na dzien 31.12.2022 roku w Banku obowigzuje Regulamin Organizacyjny zatwierdzony Uchwalg
Zarzadu Nr 75/2022 z dnia 07 kwietnia 2022 roku oraz schemat organizacyjny zatwierdzony Uchwatg Rady
Nadzorczej Nr 11/2022 z dnia 31 marca 2022 roku.

Regulamin okre$la strukture organizacyjng Banku, podstawowe zadania jednostek i komoérek
organizacyjnych oraz zasady wspétpracy jednostek i komérek organizacyjnych.

Niniejszy regulamin wprowadzit podziat realizowanych w Banku zadan, ktéry zapewnia niezalezno$é
funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej, z ktérej wynika
podejmowanie ryzyka przez Bank.

Bank zatrudniat na dzien 31.12.2022 roku 71 pracownikéw. Srednie zatrudnienie w Banku w 2022
roku wyniosto 71,6822 etatow. Poziom zmian kadrowych byt umiarkowany i nie stanowit ryzyka
operacyjnego. Pracownicy regularnie uczestniczyli w szkoleniach podnoszgcych ich kwalifikacje. W 2022
roku koszty szkolen wyniosty 32.074,41 zi.

I ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIAI’:ALNOSC' BANKU, JAKIE WYSTAPILY
W ROKU OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO ZAKONCZENIU, DO DNIA ZATWIERDZENIA
SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Zdarzenia istotnie wplywajgce na dziatalnos¢ Banku mozna podzieli¢ na zewnetrzne oraz
wewnetrzne i tak w zakresie zewnetrznych czynnikdw szczegdlny wptyw miaty:

Czynniki makrootoczenia:

1) wysokos¢ stopy inflaciji,

2) wysokos¢ redyskonta weksili,

3) wysokos¢ WIBID, WIBOR,

4) niestabilnos¢ polityki pienieznej,

5) zmiana przepiséw prawnych.

Czynniki otoczenia rynkowego:

1) rentownos¢ ustug bankowych,
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2) konkurencyjnos¢ innych bankéw dziatajgcych na lokalnym rynku,
3) stopa zyciowa lokalnej spotecznosci,

4) stopa bezrobocia w powiecie chrzanowskim

5) sytuacja pandemiczna w kraju i na Swiecie .

Otoczenie prawne

Waznym czynnikiem dla prowadzonej dziatalnosci bankowej jest otoczenie prawne, naktadajgce na
banki coraz to ostrzejsze normy i wytyczne.

Istotne zdarzenia wplywajgce na dziatalnos¢ jednostki, jakie nastgpity w roku obrotowym, a takze po
jego zakonczeniu, do dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego jest dokonana w dniu 24 lutego 2022
roku inwazja Rosji na Ukraine, w zwigzku z tym Zarzad na biezgco monitoruje jej wptyw na sytuacje Banku
celem zfagodzenia negatywnych skutkow.

Wypetniajgc obowigzek sformutowany w art. 111 a Prawa bankowego Bank informuje, ze:
1) nie prowadzi dziatalno$ci oraz nie posiada podmiotéw zaleznych w innych niz Polska krajach
cztonkowskich Unii Europejskiej i krajach trzecich;
2) stopa zwrotu z aktywow obliczona jako iloraz zysku netto i sumy bilansowej wynosi 0,32;
3) nie zawierat umowy holdingowe;.
W 2022 roku Bank nie korzystat ze wsparcia finansowego.

Czynnikami wewnetrznymi wplywajgcymi na dziatalnosé Banku w 2022 roku byto:

1) zmiany w strukturze organizacyjnej Banku,

2) zmiany w podejsciu do obstugi klientéw — obstuga kasowo-dysponencka,

3) dalszy rozwdj ustug elektronicznych, w tym dalsze upowszechnianie kart bankomatowych i
masowy rozwoj ustugi bankowosci internetowe;j,

4) zwiekszenie poziomu bezpieczenstwa oferowanych ustug przez kanaty internetowe.

Wazniejsze osiggniecia w dziedzinie badan i rozwoju.
Bank w 2022 roku nie angazowat srodkéw w dziedzinie badan i rozwoju.

Informacja o zawarciu umowy wsparcia finansowego w ramach holdingu.
Bank nie zawierat uméw holdingu i nie zawierat umowy o ktérej mowa w art. 141t ust. 1 Ustawy
Prawo bankowe.

. CHARAKTERYSTYKA PODSTAWOWYCH OBSZAROW DZIALALNOSCI BANKU

1. DZIALALNOSC KREDYTOWA:

Dziatalnos$¢ kredytowa w 2022 roku tys. zt
Stan zadtuzenia na 31.12.2021 150 208
Wyptaty kredytéw dokonane w 2022 roku 36 961
Sptaty kredytéw dokonane w 2022 roku 50 846
Stan zadtuzenia na 31.12.2022 136 323

Struktura zadtuzenia w kredytach jest nastepujgca:

Rodzaj kredytow Stan na 31.12.2022 Stan na 31.12.2021
tys. zt % tys. zt %
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Kredyty konsumpcyjne 23 695 17,4% 24 135 16,1%
Kredyty na dziatalnos¢ gospodarczg 42 033 30,8% 48 672 32,4%
Kredyty jednostek terytorialnych i 56 251 41,3% 61 942 41,2%
samorzgdowych

Kredyty rolnicze 117 0,1% 429 0,3%
Kredyty pozostatych podmiotéw nie 14 227 10,4% 15030 10,0%
finansowych (wspdlnoty)

razem: 136 323 100,0% 150 208 100,0%

W przekroju placéwek Banku stan zadtuzenia w kredytach uksztattowat sie nastepujaco:

Placéwka Banku tys. zt %

1 O/Chrzanéw 85 060 62,40%
Il O/Chrzanéw 40 662 29,83%
O/Alwernia 1185 0,87%
O/Babice 883 0,65%
F/Libigz 3028 2,21%
O/Trzebinia 5 505 4,04%

Razem: 136 323 100,00%

Na dzien 31 grudnia 2022 roku warto$¢ nominalna portfela kredytowego Banku wyniosta 136 323 tys. zt w
poréwnaniu do analogicznego okresu ubiegtego roku nastgpit spadek wartosci kredytow o 13 885 tys. zi,
czyli 0 9,24%.

Kredyty zagrozone wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 roku wyniosty 10 236 tys. zt, co stanowi 7,51%
obliga kredytowego. Udziat kredytéw zagrozonych w obligu w stosunku do 2021 roku spadt 0 0,91%.
Zgodnie z art. 79a Prawa bankowego koncentracja w stosunku do jednego podmiotu i 0séb powigzanych
kapitatowo i organizacyjnie nie przekroczyta 25% funduszy wiasnych Banku.

Uwzgledniajgc wytyczne Systemu ochrony zrzeszenia, w celu skuteczniejszego ograniczenia ryzyka
koncentracji, Bank stosuje limit na poziomie nizszym od okreslonego przepisami Prawa bankowego, tj. w
wysokosci maksymalnie 21% funduszy wtasnych Banku.

2. DZIALALNOSC DEPOZYTOWA:

W roku 2022 Bank kontynuowat réznorodne formy pozyskiwania klientow i depozytéw m. in. poprzez
otwieranie réznych rodzajéw rachunkéw dostosowanych do potrzeb klientéw i potrzeb lokalnego srodowiska.
W dziatalnosci depozytowej Bank osiggnat stan srodkéw w wysokosci 400 991 tys. zt co stanowi wzrost
0 7 150 tys. zt w stosunku do roku 2021 - czyli o 2%. Depozyty sektora niefinansowego wyniosty 235 126
tys. zt, zas depozyty sektora budzetowego 165 865 tys. zt. Powyzsze zobowigzania to zdeponowane przez
klientéw w banku depozyty terminowe 86 897 tys. zt i depozyty biezgce 314 094 tys. zt.

W 2022 roku struktura terminowa depozytéw przedstawiata sie nastepujaco:

Stan na 31.12.2022 Stan na 31.12.2021

Stan na 31.12.2020

Rodzaj depozytow

tys. zt % tys. zt % tys. zt

%
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Biezace a’vista 314 094 78,3% 336 251 85,4% 265 616 77,8%
Terminowe 86 897 21, 7% 57 590 14,6% 75 939 22,2%
razem: 400 991 100,00% 341554 100,00% 310 129 100,0%

W przekroju poszczegdlnych
nastepujgco :

Placéwka Banku tys. zt %

| O/Chrzanéw 203 824 50,83%
Il O/Chrzanéw 24 672 6,15%
O/Alwernia 40 408 10,08%
O/Babice 40 364 10,07%
F/Libiaz 21 210 5,29%
O/Trzebinia 70 513 17,58%

Razem: 400 991 100,00%

W roku 2022 Zarzad Banku Spotdzielczego w Chrzanowie dokfadat wszelkich staran, aby poprzez
ich korzystne oprocentowanie oraz promocje dotychczasowych

réznorodnos¢ ofert depozytowych,

depozytéw, stan powiekszat sie - co w znacznym stopniu sie powiodto.

3. DZIALALNOSC INWESTYCYJNA:

placowek Banku stan depozytéw na koniec 2022 roku ksztaltowat sie

Bank moze klasyfikowac instrumenty w dniu ich nabycia lub powstania do nastepujacych kategorii:

1) aktywa finansowe przeznaczone do obrotu,

2) aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci,

3) udzielone kredyty i pozyczki,
4) aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

W portfelu Banku na dzien 31.12.2022 roku znajdujg sie nastepujgce papiery wartosciowe:

Stan na 31.12.2022 roku

Nazwa
w zt
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy: 3921 873,08
Instrumenty kapitalowe 3 557 756,60
akcje BPS S.A. 3410 156,60
udziaty w SSO 5 000,00
udziaty w PartNet Spoétka z o.o. 142 600,00
Certyfikaty inwestycyjne 364 116,48

Inwestycje utrzymywane do terminu zapadalnosci:

162 590 741,32

Instrumenty dtuzne

162 590 741,32
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Obligacje BPS 4 343 584,65
Obligacje innych bankéw 82 634 310,01
Obligacje Skarbu Panstwa 43710 941,38
Obligacje podmiotéw niefinansowych 1868 391,36
Obligacje jednostek samorzadowych 30033 513,92

Bank jest powigzany kapitatowo z bankiem zrzeszajgcym posiadajgc jego akcje w kwocie 3 410 156,60 zt,
co stanowi 15,09% kapitatu Tier | i funduszy wlasnych Banku.

Bank posiada udziaty w Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia w kwocie 5 000,00 zt, co stanowi 0,02%
kapitatu Tier | i funduszy wtasnych Banku.

Bank posiada udziaty w Spétce z o0.0. PartNet z Krakowa w kwocie 142 600,00 zt, co stanowi 0,63% kapitatu
Tier | i funduszy wtasnych Banku.

Bank nie zwierat znaczgcych umow w roku 2022 z innymi bankami lub innymi podmiotami.

4. POZOSTALA DZIALALNOSC:

W 2021 roku Bank nadal upowszechniat dziatalno$¢ elektroniczng poprzez zwiekszenie dostepu do
bankowosci internetowej, bank kontynuowat wydawanie kart bankomatowych i kredytowych, wdrozyt
ptatnosci natychmiastowe tzw. Ekspress Eliksir.

Ponadto, bank szukajac nowych kanatéw pozyskiwania przychodoéw rozszerzyt oferte produktowg w zakresie
ubezpieczen.

Na koniec 2022 roku Bank obejmowat obstugg rozliczeniowo — kasowg 3.444 rachunkéw ROR, 2.177
rachunkéw a'vista, 2.487 rachunki biezgce osdb prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg i 92 rachunki
walutowe.

Rachunki biezgce firm i oséb fizycznych sg prowadzone na dogodnych warunkach. Rozliczenia dokonywane
sg szybko i sprawnie w systemie elektronicznym. Istnieje mozliwo$¢ prowadzenia obstugi za pomocg ustugi
bankowosci internetowej Bs24 i eCorponet.

Dziatalnos¢ rozliczeniowa pozwala na osigganie dodatkowych zrédet finansowania w postaci wzrostu stanéw
Srodkoéw na rachunkach biezgcych.

IV. AKTUALNA | PRZEWIDYWANA SYTUACJA FINANSOWA

1. WYNIK FINANSOWY

Na koniec 2022 roku suma bilansowa wyniosta 432 191 693,462 zt i wzrosta 0 2,91% w stosunku do roku
ubiegtego. Na wzrost sumy bilansowej najwiekszy wplyw miat wzrost przyjetych depozytéw, zaréwno od
sektora niefinansowego, jak i od sektora budzetowego.
Uksztattowana struktura bilansu pozwolita na osiggniecie przychodéw w kwocie 34 192 528,81 zi, co przy
kosztach w kwocie 31 678 919,08 zt pozwolito na wypracowanie wyniku na poziomie 2 513 609,73 zt brutto,
pomniejszonego o podatek dochodowy w kwocie 1 130 793,00 z, a zatem wynik netto wyniést 1 382 816,73
zt. W 2022 roku Bank zrealizowat zaktadany plan finansowy w zakresie wyniku finansowego brutto na
poziomie 164,31%. Zarzad Banku biorgc pod uwage prognozy instytucji finansowych i zatozenia do planu
ekonomiczno-finansowego na 2023 rok zakfada:

e osiggniecie sumy bilansowej na poziomie 453 200 tys. zf;
osiggniecie naleznosci od sektora niefinansowego na poziomie 89 100 tys. z};
osiggniecie obliga kredytowego na poziomie 144 500 tys. zt;
osiggniecie zobowigzah wobec sektora niefinansowego na poziomie 244 600 tys. zk;
osiggniecie zobowigzan wobec sektora budzetowego na poziomie 174 150 tys. zt;
wypracowanie zysku brutto na poziomie 5 450 tys. zt;
wypracowanie zysku netto na poziomie 4 000 tys. zt.
Zarzad Banku zaktada kontunuowanie dziatalnosci gospodarczej — w dajacej sie przewidzie¢ przysziosci — w
niezmienionym istotnie zakresie.
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2. WYBRANE WSKAZNIKI CHARAKTERYZUJACE DZIALALNOSC BANKU

Dziatalno$¢ Banku Spétdzielczego w Chrzanowie w 2022 roku charakteryzowata sie nastepujgcymi

wielkosciami i wskaznikami:

Suma bilansowa 432 191 693,46
Baza depozytowa 400 990 800,94
Obligo kredytowe 136 323 159,50
Obroét w roku podatkowym — przychody ogoétem 34 192 528,81
Zysk brutto 2513 609,73
Podatek 1130 793,00
Zysk netto 1382 816,73
1) wspéitczynnik kapitatowy Tier | 17,68%
2) catkowity wspoétczynnik kapitatowy 17,68%
3)wewnetrzny wspoétczynnik wyptacalnosci 14,96%
4) wskaznik ptynnosci LCR 1,74%
5) wskaznik kredytéw zagrozonych 7,51%
6) wskaznik udziatu obliga kredytowego w sumie bilansowej 31,54%
7) wskaznik udziatu kredytéw w depozytach 34,00%
8) wskaznik aktywow pracujacych 95,35%

Analiza rentownosci:

Podstawowym wskaznikiem obrazujgcym sprawnos$¢ dziatania Banku

jest wskaznik ROE

wykazujgcy stope zwrotu z kapitatéw wtasnych oraz wskaznik ROA, czyli zwrot z aktywéw Banku.

1) stopa zwrotu z aktywow ROA (netto)

0,32%

2) stopa zwrotu z kapitalow ROE (netto)

6,12%

3) wskaznik marzy odsetkowej

3,96%

4) wskaznik C/I

58,80%

Poziom wskaznikbw w Banku ksztattuje sie na stabilnym poziomie zapewniajgc bezpieczenstwo
ztozonych w Banku srodkéw. Zmiany w aktywach i pasywach bilansu jakie nastgpity w ciggu okresu
sprawozdawczego sg dla sytuacji finansowej Banku i jego bezpieczenstwa pozytywne.

3. FUNDUSZE WELASNE

Fundusze wtasne na dzien 31.12.2022 roku stanowig 22 594 705,99 zt co przy $rednim kursie euro
ogtoszonym przez NBP w dniu 31.12.2022 roku w wysokosci 4,6899 daje 4 817 737,26 euro. Na dzieh 31
grudnia 2022 roku Bank spetniat wszystkie wymogi w zakresie adekwatno$ci kapitatowej:

Wyszczegolnienie:

Wartos¢ na 31.12.2022

Wartos¢ na 31.12.2021

Fundusze wtasne, w tym:

22 594 705,99

21 987 224,22

Kapitat Tier |, w tym

22594 705,99

21 987 224,22

Kapitat podstawowy Tier |

22 594 705,99

21 987 224,22

Kapitat dodatkowy Tier |

Kapitat Tier I

taczna kwota ekspozycji na ryzyko, w tym

10 225 129,94

10 878 276,87

z tytutu ryzyka kredytowego: 8 123 247,84 9 297 140,98
z tytutu ryzyka walutowego: - -
z tytutu ryzyka operacyjnego: 2101 882,10 1581 135,89
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taczny wspoétczynnik kapitatowy 17,68 16,17
Wspétczynnik kapitatu Tier | 17,68 16,17
Wspoétczynnik kapitalu podstawowego Tier | 17,68 16,17
Kapitat wewnetrzny 14,96 12,84

Poziom kapitatdw w Banku spetnia wszystkie wytyczne nadzorcze i zapewnia pokrycie
wystepujgcego ryzyka Banku. Posiadane fundusze wiasne w petni pokrywajg wymogi kapitatowe z tytutu
ponoszonych przez Bank ryzyk.

V. PROCES ZARZADZANIA RYZYKIEM

Szczegotowe dane liczbowe w zakresie poszczegdlnych instrumentéw finansowych znajdujg sie w
informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego.

Podejmowanie ryzyka wigze sie nierozerwalnie z prowadzong przez Bank dziatalnoscig, powodujgc
koniecznos$¢ koncentrowania uwagi na powstajgcych zagrozeniach oraz statego poszukiwania form obrony
przed tymi zagrozeniami.

Wprowadzony w Banku system zrzadzania ryzykiem ma wiec na celu przede wszystkim
zapewnienie ostroznego i stabilnego zarzgdzania ryzykiem bankowym, gwarantujgce odpowiedni poziom
bezpieczenstwa przy zachowaniu rentownosci dziatalnosci, uwzgledniajgce skale prowadzonej dziatalnosci
oraz zmiany zachodzace w samym Banku, jak i jego otoczeniu.

Zadaniem systemu zarzgdzania ryzykiem jest identyfikowanie, pomiar i szacowanie, limitowanie,
monitorowanie, raportowanie oraz kontrolowanie wystepujgcego w dziatalnosci Banku ryzyka stuzgce
zapewnieniu realizacji celéw dziatania Banku. Wprowadzona w Banku struktura organizacyjna jest
dostosowana do skali dziatania Banku oraz profilu ponoszonego przez Bank ryzyka, ma na celu zapewnienie
niezaleznosci funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od dziatalnosci operacyjnej, z ktorej
wynika podejmowanie przez Bank ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Chrzanowie odbywa sie na podstawie pisemnych
regulacji, znanych wszystkim pracownikom biorgcym udziat w procesie zarzgdzania ryzykiem, podlegajgcym
regularnym weryfikacjom majgcym na celu ich dostosowanie do zmian profilu ryzyka i otoczenia
gospodarczego Banku.

Wewnetrzne procedury Banku w zakresie zarzgdzania ryzykiem wskazujg zasady stuzace okreslaniu
wielkosci podejmowanego ryzyka, zasady zarzgdzania ryzykiem, limity ograniczajgce ryzyko i zasady
postepowania w przypadku przekroczenia limitow oraz przyjety system sprawozdawczosci zarzgdczej.

W Banku Spétdzielczym w Chrzanowie do ryzyk istotnych zaliczono:

ryzyko kredytowe (obejmujgce ryzyko koncentracji zaangazowan, ryzyko rezydualne, ryzyko
ekspozycji zabezpieczonych hipotecznie oraz ryzyko detalicznych ekspozyciji kredytowych)

ryzyko walutowe,

ryzyko operacyjne,

ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,

ryzyko ptynno$ci,

ryzyko kapitatowe,

ryzyko wyniku finansowego,

ryzyko braku zgodnosci.

W celu realizacji procesoéw identyfikacji, pomiaru, limitowania, raportowania i kontroli w banku realizowane sg
zadania, zwigzane z analizg podstawowych wartosci miernikdw charakterystycznych dla poszczegdéinych
rodzajow ryzyka.

Bank nie stosuje rachunkowosci zabezpieczenh.

Y
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VI. ZASADY £tADU KORPORACYJNEGO

Zasady tadu Korporacyjnego stanowig zbiér regulacji okreslajgcych regulacje zewnetrzne i
wewnetrzne Banku, w tym relacje z udziatowcami Banku i klientami, organizacje, funkcjonowanie nadzoru
wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji wewnetrznych, a takze organéw statutowych i zasad ich
wspoétdziatania.




Sprawozdanie z dziatalno$ci Banku Spéfdzielczego w Chrzanowie.
za okres od 01.01.2022 roku do 31.12.2022 roku

Bank Spotdzielczy w Chrzanowie przyjat Uchwatg Rady Nadzorczej Nr 54/2017 z dnia 21.12.2017
roku Polityke w zakresie stosowania Zasad tadu Korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych w Banku
Spétdzielczym w Chrzanowie i stosuje Zasady tadu Korporacyjnego.

VIl. PRZEWIDYWANY ROZWOJ JEDNOSTKI

1. Strategia dziatania i plan finansowy

Bank planuje w 2023 roku zwiekszenie sumy bilansowej do kwoty 453 200 tys. zt tj. 0 4,86% i
wypracowanie wyniku na poziomie 5 450 tys. zl, co jest zgodne ze Strategig dziatania.

Jednoczesnie Bank dgzy do realizacji nastepujgcych celéw strategicznych:

1)

6)
7)

poprawa rentownosci dziatania;

sukcesywne obnizanie wskaznika C/I;

utrzymanie jakosci portfela kredytowego na poziomie nie wyzszym niz 8%;

zwiekszenie przychodéw odsetkowych i utrzymanie przychodéw pozaodsetkowych na
dotychczasowym poziomie;

wzrost poziomu aktywow pracujgcych i ich przebudowanie poprzez zwigkszenie w nich
udziatu obliga kredytowego i redukcje papierow wartosciowych i naleznosci od sektora
finansowego;

dazenie do obnizania kosztéw dziatania Banku;

inwestowanie w informatyczng infrastrukture sprzetowg zwiekszajgcg szybkosé
przetwarzania danych i zapewnienie ciggtosci dziatania systemoéw informatycznych w Banku.

Aby osiggng¢ zaplanowany zysk w wysokosci 5 450 tys. zt zaktadane jest dalsze zwiekszenie bazy
depozytowej Banku - ogétem o 4,26%, wzrost obliga kredytowego na poziomie 6,00% (przy czym obligo
kredytowe podmiotéow niefinansowych na poziomie 8,78%), co powinno skutkowa¢ zwiekszeniem udziatu
kredytow sektora niefinansowego w sumie bilansowej ogétem, a tym samym zmiang struktury bilansu na
bardziej dochodowsa.

Sporzadzit:

ZARZAD BANKU SPOLDZIELCZEGO

Agnieszka Mstowska-Stanula W CHRZANOWIE

Chrzanow, dnia 24.02.2023




